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ANUNT CONCURS/EXAMEN DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL

In conformitate cu prevederile art.478,art.479 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, art. VII alin. (38) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ , precum si pentru modificarea art. lll din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ si ale Anexei nr. 10 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,Primaria comunei Odobestijudetul Dambovifa organizeaza la
sediul institutiei din str.Bancii nr.1,sat Odobesti,comuna Odobesti,judeful Dambovita,

concurs/examen de promovare in grad profesional pentru urmatoarele functii publice de

executie:
Nr. Functia | Clasa Grad Grad Structurafunctjonala
crt | publica profesional | profesional
detinut dupa
promovare
1. | Consilier I principal superior Compartiment relatii
publice,stare civila,arhiva si
resurse umane,
2. | Consilier | principal superior | Buget,contabilitate,taxe si
impozite

CONDITII DE PARTICIPARE:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art.479 alin. (1) cu
din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ , cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv :



a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza,

b) s& fii obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare,de
perfectionare,seminare,conferinte,schimburi de experienta sau vizite de studiu,in
conditiile legii sau sa fi urmat o forma de perfectionare profesionala cu durata minima
de 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate

¢) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor
individuale in ultimii 2 ani de activitate ;

d) s& nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditile QUG nr.57/2019
privind Codul administrativ.

Dosarele de concurs,examen se depun la sediul Primariei comunei Odobesti,judetul
Dambovita in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntuluirespectiv de la data de
09.04.2026 pana la data de 29.04.2026,la compartimentul resurse umane.

Dosarul va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente :

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de
resurse umane in vederea atestari vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii
2 ani In care functionarul public s-a aflat in activitate ;
¢) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de
formare,de perfectionare,seminare,conferinfe,schimburi de experientd sau vizite de
studiu,in conditiile legii sau sa fi urmat o forma de perfectionare profesionala cu durata
minima de 30 de ore n ultimii 3 ani de activitate;
d) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestui a i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;
- formularul de inscriere prevazut la art . 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la Ordonanta de
Urgenta a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ultericare.

Copiile de pe actele antementionate se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale,care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Calendarul de desfasurare a concursului/fexamenuiui

Concursul/ examenul de promovare in grad profesional imendiat superior celui detinut
de functionarii publici de execufie din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Odobesti,va avea loc la sediul Primariei comunei Odobesti si consta in trei etape
succesive ,dupa cum umreaza:

- verificarea eligibiltatii cadidatilor,in urma depunerii dosarelor de concurs/examen,va
avea loc in termen de 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de inscriere la
concurs/examen,respectiv in data de 08.05.2026

- proba scrisa va avea loc in data de 12.05.2026

- interviul se sustine de regula intr-un termen de 8 zile lucratoare de la data afisarii
probei scrise.

Data ,ora si locul sustinerii probei interviului se afiseazé odaté cu rezultatele la proba
scrisa.



Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Odobestijudetul
Dambovita,Compartiment resuse umane,la tel. 0245/721101 sau pe adresa de e-mail:
primaria_odobesti@yahoo.com.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

pentru concursul/examenul de promovare in grad profesional din cadrul
Compartimentului Relafii publice,Stare Civila, Arhiva si Resurse Umane

1. Constitutia Romaniei, republicata,
cu tematica Constitutia Romaniei, Titlul il,Drepturile si indatoririle fundamentale.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile uiterioare,
cu tematica Reglementari privind respectarea demnitatii umane,protectia
drepturilor si libertatilor fundamantale ale omului,prevenirii si combaterii incitarii
la ura si discriminare.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicaté, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica
Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.

4. Titlul | si Il ale partii a VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica Regiementari privind statutul functionarilor publici

5. Legea nr.119/1996 privind actele de stare civila,republicata,cu modificarile si
completarile ulterioare,integral.

6. Metodologia cu privire la aplicarea unitara a dispozitiilor in materie de stare
civila aprobata prin H.G. nr.64/2011,cu modificarile si completarile ulterioare,
integral.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

pentru concursul/examenul de promovare in grad profesional din cadrul
Compartimentului Buget,contabilitate,taxe st impozite

1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica TITLUL II: Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale; TITLUL IV:
Economia si finantele publice;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica CAPITOLUL I: Principii si definitii, CAPITOLUL II: Dispozitii speciale,
SECTIUNEA I: Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si
profesie;



3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,cu tematica
Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

4. Titlul | si Il ale partii a VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Reglementari privind statutul
functionarilor publici ;

5. Legea nr. 227/2015-Codul Fisca —Titlul IX si Titlul X, cu tematica TITLUL IX:
Impozite si taxe locale

6. Legea nr.276/2003 privind finatele publice locale,cu modificarile si completarile
ulterioare,cu tematica integral.

Afisat in data de 08.04.2026,la sediul si pe pagina de internet a Primariei

comunei Odobesti,judetul Dambovita

PRIMAR,
Radu [Ii__e
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